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2547 sayilh Kanun'un 39. maddesi uyarinca Yiiriitme Kurulu'nun 28.01.2009 tarihli
toplantisinda uygun bulunan doktora tez arastirma bursu, 12.08.2009 tarihli toplantisinda uygun
bulunan yiiksek lisans tez ve doktora sonrasi arastirma burslart ile 30.06.2010 tarihli
toplantisinda uygun bulunan 6gretim liyelerine saglanacak desteklere iliskin kararlarm 6demelere
iligkin hiikiimlerinin iptal edilerek “Ogretim Uyesi Ve Arastrict Yelistirilmesi Amaciyla
Yurtdisina Gonderilecek Ogretim Elemanlarina Saglanacak Destekler Tle Diger Hususlara iliskin
Esas ve Usuller”in kabul edilmesi Yiriitme Kurulu’nun 05.01.2011 tarihli toplantismda uygun

bulunmustur.

Bilgilerinizi ve yurtdigina ¢ikmasi uygun bulunan 6gretim clemanlarina yapilacak
ddemelerin, sz konusu esas ve usullerin “Odemeler” baslikli 7. maddesi uyarinca yapilmas:

hususunda geregini saygilarumla arz ederim.
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OGRETIM UYESIi VE ARASTIRICI YETISTIRILMES|I AMACIYLA
YURTDISINA GONDERILECEK OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANACAK DESTEKLER ILE DIGER HUSUSLARA
ILISKIN ESAS VE USULLER

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Esas ve Usuller, 2547 sayili Yiiksckogreuim Kanunu'nun 10, maddesi
uyarica, 6gretim dyesi ve aragtirict yetistirilmesi amaciyla yurtdiginda desteklenecck yiiksek
lisans, doktora, doktora sonrasi arastirma destekleri ile ayni amagla yurtdisina gonderilecek
afretim divelerine  cadlanacak  dectekler ve b dectekler cercevesinde  vitksekdfretim

kurumlarinin 6zel hesaplarina aktanlan tutarlarm kullanimi, muhascbelestirilmesi ve bu
kapsamda yapilacak 6demeler ile diger hususlari belirlemek tizere hazirlanmistir.

Dayanak
MADDE 2- (1) 28/06/2008 tarih ve 26920 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ydrirliige

giren 5772 sayili “Yiiksekogretim Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun™un |.
Maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanumlar

MADDE 3- (1) Bu Esas ve Usullerde gegen,;

a) Opretim Elemanlar::  Yiiksekogretim Kurulu tarafindan maddi destek  saglanarak
yurtdisina génderilen 6gretim elemanlarini,

b) YOK: Yiksekogretim Kurulunu,

¢) Yiiksckégretim Kurumu: Universiteler ve Yiiksek Tceknoloji Enstitiilerini ifade eder.

Basvuru Sartlari
MADDE 4-

(1)Yiiksck lisans tez aragtirma destegi bagvuru sartlari:

a) TC vatandasi olup, halen bir devlet tiniversitesinde 6gretim gorevlisi, okutman veya
arastirma gorevlisi kadrosunda ¢alisiyor olmak

b) Yiiksek lisans 6grencisi olmak

¢) Yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumundan alami tle ilgili aragirma inceleme
yapabilmesine imkan sunan bir kabul belgest almak,

d) Calismada kullanilacak yabanci dili, aragtirmayi yiriitebilecek diizeyde bildigini son

bes yil i¢inde aldigi UDS, KPDS -cn az 60 puan- veya uluslararast csdegerliligi

bulunan dil smav sonuglar ile belgelendirmek (Egitim dili Ingilizee, Almanca ve

Fransizca cisinda olan yiiksekégretim kurumlarina veya arastirma merkezlerine

pénderilmede degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Aragtirier Yetigtirme Kurulu yapar)

Irkek adaylar icin askerlikle iliskisi bulunmamak (Askerligi yapmug, tecil edilmig

veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

(2) Doktora tez arastirma destegi basvuru sartlar:

a) TC vatandasi olup, halen bir devlet iiniversitesinde 33/a veya 50/d kadrosunda

arastirma gorevlisi olarak ¢ahisiyor olmak
b) Doktora derslerini tamamlanus, yeterlik sinavini geemis ve halen tez agamasinda

olmak
¢) Basvuru tarihi itibariyle, son dort y1l i¢inde doktora programina baglamig olmak



d) Yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumundan veya arastirma merkezinden “Misalir
Aragtirmaci1” veya dengi bir statlide kabul almak

e) Calismada kullanilacak yabanci dili, aragtirmay: yiiriitebilecek diizeyde bildigini son
bes yil iginde aldigi UDS, KPDS -en az 65 puan- veya Uluslararasi esdegerliligi
bulunan dil sinav sonuglari ile belgelendirmek (Egitim dili Ingilizce, Almanca ve
Fransizca disinda olan yiiksek6gretim kurumlarina veya arastirma mecrkezlerine
gonderilmede degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Arastiricr Yetistirme Kurulu yapar)

f) Lrkek adaylar i¢in askerlikle iliskisi bulunmamak (Askerligi yapmus, tecil edilmis
veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)
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a) 'TC vatandas1 olup, halen bir devlet tniversitesinde arastirma gérevlisi veya yardumci
dogent kadrosunda ¢alisiyor olmak

b) Bagsvuru tarihi itibariyle, doktora derecesini yurtiginde son 5 yilda almis olmak

¢) Yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumundan veya arastirma merkezinden doktora
sonrasi ¢alisma i¢in kabul almak

d) Cahsmada kullanilacak yabanci dili, arasirmay: yiiriitebilecek diizeyde bildigini son
bes yil iginde aldigs UDS, KPDS -en az 70-veya uluslararasi esdegerliligi bulunan dil
siav sonuglari ile belgelendirmek (egitim dili Ingilizce, Almanca ve Fransizca disinda
olan ytiksckdgretim kurumlarina veya arastirma merkezlerine  génderilmede
degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Arastiricr Yetistirme Kurulu yapar).

¢) Erkek adaylar i¢in askerlikle iliskisi bulunmamak. (Askerligi yapmus, tecil edilmis
veya tectl edilebilecek durumda bulunmak)

f) Arastirmacinin ¢alistigr ve kabul aldigi kurum tarafindan uygun bulunan Caligma

Plant

(4) Ogretim Uyclerine Saglanacak Destekler basvuru sartlar:

-

a) TC vatandast olup, halen bir devlet Gniversitesinde tam zamanli olarak profesor,
dogent veya yardimer dogent kadrosunda ¢alisiyor olmak

b) Yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumundan veya arastirma merkezinden “Misafir
Arastirmact veya dengi bir statiide kabul almak

¢) Ogretim tiyesinin gérev yaptig Enstitii, Fakiilte veya Yiiksekokul’un uygun gériisiini
almak

d) Son ¢ yil iginde kamu kaynag: kullanarak, bir aydan uzun sireli yurtdiginda
bulunmamis olmak

¢) FErkck adaylar i¢in askerlikle iliskisi bulunmamak. (Askerligi yapmus, tecil edilmis
veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

Bagvuru ve degerlendirme

MADDE 5- (1) Bu Esas ve Usuller kapsaminda yapilacak desteklerden yararlanmak isteyen
6gretim clemanlarindan belirlenen sartlar saglayanlar bagh bulundugu lakilte veya enstitiiye
bagvurularint  yaparlar. Enstitti/Fakiilte y&netim kurulunda degerlendirilerek  yurtdisina
gonderilmesi uygun bulunan basvurular ilgili rektorlik aracihgiyla YOK e teklif edilir.

(2) Rektorliiklerce YOK’e génderilen teklifler Ogretim Uyesi ve Arastiricr Yetigtinme
Kurulunca olusturulan komisyonda incelendikten sonra Yiksekogretim Yirtitme Kurulu'nda

gorigtilerck karara baglanir.

Gorevlendirme Siireleri

MADDE 6- (1) Yiiksek lisans arastirma desteginin siiresi en fazla 3 aydir.
(2) Doktora arasurma desteginin stresi en fazla 1 yildir.

(3) Doktora sonrast arastirma desteginin stresi en fazla 1 yildir.



(4) Ogretim tyclerine saglanacak desteklerin stiresi cn az 1 ay en fazla 3 aydir.

(5) Ogretim elemanlarmin bu amagla yurtdiginda gérevlendirmeleri 2347 sayili kanunun 39.
maddesi ile “Yurtiginde Ve Disinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara ligkin
Yonetmelik” uyarinca yapilir.

Odemeler

MADDE 7- (1) Yiiksek lisans, doktora tez arastirma destekleri ile doktora sonrasi arastirma
destegi kapsaminda yurtdisina gonderilecek 6gretim elemanlaria ve yurtdisina gonderilecek
ogretim tiyelerine 6245 sayilt Harcirah Kanunu’na gére yapilacak yevmiye ddemeleri, gidis-
doniis ugak bileti ve saglik sigortast 6demeleri Ek:I deki tabloya gore belirlenir. Sz konusu
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Kaynak aktarim

MADDE 8- (1) 2547 sayili kanunun 10. maddesinin 8. fikrasi kapsamimda YOK biitg¢esinin
meveut veya yeni agtlacak tertiplerine kaydedilen 6denckten yurtdigina génderilmesi uygun
bulunan ¢grctim clemanlarina yapilacak yevmiye ve diger 6demeler igin gerekli olan meblag
YOK biitgesine gider kaydedilmek suretiyle YOK Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg
tarafindan ilgili Gniversitenin biit¢esine aktarilir.

Harcama belgeleri ve muhafazasi

Madde 9- (1) Yurtdist arastirma destekleri  kapsaminda  yapilan  harcamalarin
belgelendirilmesinde Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimlert kiyasen
uygulanir. Yurtdigt arastirma destekleri ile ilgili her tirld islem ve harcamalara iligkin
belgelerin niishalari, yiiksekogretim kurumunun ilgili Daire Baskanhgrnda genel hiikiimlere
gore muhafaza edilir ve denetime hazir halde bulundurulur.

Harcama ve iade

MADDE 10- (1) Universite biit¢esine aktarilan tutarlar YOK karart ile belirlenen dagishma
uygun olarak harcanir. Yurtdisi arastrma destekleri kapsaminda program siiresi sonunda
kullanilmayan tutarlar, YOK tin ilgili hesabina iade cdilir.

Sorumluluk
MADDE 11- (1) Yiiksekogretim kurumlari, bu Esas ve Usullerde kendisine verilen gorevlerin
mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde yiriitiilmesinden ve YOK’e gerekli bilgi akiginin

saglanmasindan sorumludur.

Yiiriirlik
MADDE 12- (1) Bu Esas ve Usuller, 05/01/2011 tarthinden itibaren yuriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Esas ve Usulleri, Yiiksckogretim Kurulu Bagkanr viirittir.



ARASTIRMA ,

DESTEKLERI OGRETIM UYELERI B
i GUNLUK YEVMIYE  |DESTEK GUNLUK ~ |AYLIK SAGLIK
ULKELER MIKTARI YEVMIYE MIKTARI  |UCAK BILETI |[SIGORTASI
ABD 423 80 $ 2500 $ 70 %
ALMANYA 35 EURO 70 EURO| 1000 EURO 70 EURO
AVUSTRALYA 46 A% 47 A% 2500 A% 70 A%
AVUSTURYA 32 EURO 64 EURO| 1000 EURO 70 EURO
BELCIKA 28 EURO 67 EURO| 1000 EURO 70 EURO
'DANIMARKA 200 DK 402 DK 7500 DK 520 DK
FINLANDIYA 27 EURO 54 EURO| 1000 EURO 70 EURO
FRANSA I 37 EURO 74 EURO| 1000 EURO 70 EUKU
HOLLANDA 32 EURO 74 EURO| 1000 EURO 70 EURO
INGILTERE 28 £ 51F 1000 £ 70 £
IRLANDA 42 EURO 46 EURO| 1000 EURO 70 EURO
ISPANYA 32 EURO 74 EURO| 1000 EURO 70 EURO
ISVEC 194 IK 448 [K 9000 iK 630 IK
ISVICRE 77 IF 89 IF 1250 IF 90 IF
ITALYA 23 EURO 67 EURO| 1000 EURO 70 EURO
JAPONYA 5334 JY 6950 JY 210000 JY 5750 JY
KANADA 44 K$ 70 K$ 2500 K$ 70 K$
NORVEG 189 NK 392 NK 7850 NK 550 NK
URDUN 32% 60 $ 1000 $ 70 %
YENI| ZELANDA 32% 60 $ 2500 $ 70 %
KAZAKISTAN 15 % 32% 1000 $| . 70 %
KIRGIZISTAN 15§ 32% 1000 $ 70 %
MOGOLISTAN 15§% 32% 1000 §| 70$%
OZBEKISTAN 15 % 32% 1000 $ 70 $
TACIKISTAN 15 % 32% 1000 $ 70 %
TURKMENISTAN 15 % 32% 1000 $ 70 %
RUSYA FEDERASYONU * 15 % 32% 1000 $ 70 %
DIGER ULKELER 29 9% 60 $ 1000 $ 70%
DIGER AB ULKELERI 29 EURO 60 EURO| 1000 EURO 70 EURO

* :Kirim, Tataristan, Cegenistan Dagistan




