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EK MADDE 141 — Ankara’da Koza Ipek Egitim Saglik Hizmet Yardim Vakfi tarafindan 2547 sayih Yiiksekogretim
Kanununun vakif yiiksekdgretim kurumlarina iligkin hiikiimlerine tabi olmak iizere, kamu tiizel kisiligine sahip Alun Koza
Universitesi adiyla bir vakif iiniversitesi kurulmustur.

Bu Universite, Rektorliige bagli olarak;

a) [letigim Fakiiltesinden,

b) Giizel Sanatlar Fakiiltesinden,

¢) Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesinden,

¢) Siyasal Bilgiler Fakiiltesinden,

d) iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinden,

e) Sosyal Bilimler Enstitiisiinden,

olusur.

Gedik Universitesi

EK MADDE 142 — Istanbul’da Gedik Egitim ve Sosyal Yardim Vakfi tarafindan 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun vakif yiiksekogretim kurumlarina iliskin hiikiimlerine tabi olmak iizere, kamu tiizel kigilifine sahip Gedik
Universitesi adiyla bir vakaf iiniversitesi kurulmugtur.

Bu Universite, Rektorliige bagli olarak;

a) Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinden,

b) Miihendislik Fakiiltesinden,

¢) Spor Bilimleri Fakiiltesinden,

¢) Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesinden,

d) Turizm Fakiiltesinden,

e) Yabanci Diller Yiiksekokulundan,

f) Fen Bilimleri Enstitiisiinden,

g) Sosyal Bilimler Enstitiisiinden,

) Saglik Bilimleri Enstitiisiinden,

h) 15/3/2010 tarihli ve 2010/232 sayili Bakanlar Kurulu Kararr ile kurulmug bulunan ve bu Kanun ile tizel kigiligi
sona erdirilerek Rektorliige baglanan Gedik Meslek Yiiksekokulundan,

olugur.”

MADDE 13 - 2809 sayili Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 40 — Bu Kanun ile tiizel kisiligi sona erdirilerek Rektorliige baglanan Istanbul Geligim Meslek
Yiiksekokulunda halen 6grenimlerini siirdiiren 6grencileri ile 6gretim elemanlar1 ve mal varhigi Geligim Egitim Kiiltiir Saglik
ve Sosyal Hizmet Vakfi tarafindan bu maddeyi ihdas eden Kanunla Istanbul’da kurulan Istanbul Geligim Universitesine
devredilir.

GECiCI MADDE 41 — Bu Kanun ile tiizel kisiligi sona erdirilerek Rektorlige baglanan Gedik Meslek
Yiiksekokulunda halen dgrenimlerini siirdiiren 6grenciler ile ogretim elemanlari ve Gedik Meslek Yiiksekokulunun mal
varligi Gedik Egitim ve Sosyal Yardim Vakfi tarafindan bu Kanunla Istanbul’da kurulan Gedik Universitesine devredilir.”

MADDE 14 — 25/4/2001 tarihli ve 4652 sayili Polis Yiiksek Ogretim Kanununun 10 uncu maddesinin ikinci
fikrasinda ve 15 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “genel lise, erkek teknik 6gretim, kiz teknik 6gretim ve ticaret ve
turizm 6gretimine bagli okul mezunlar1” ibaresi “lise ve dengi okullar1 bitirenler” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 15 — 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanununa ekli “EK GOSTERGE
CETVELI”nin “d) Yardimci Dogentler” sirasinda yer alan *“3-5” ibaresi “1-5” olarak degistirilmistir.

¢ MADDE 16 —2/9/1983 tarihli ve 78 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 14 — 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 34 iincii ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel
Kanununun 16 ncr maddesine gore yiiksekogretim kurumlarinda sozlesme ile istihdam edilecek yabanci uyruklu 6gretim
elemant sayist dolu 6gretim eleman: kadrosu sayisinin % 2’sini gegemez. Bu kapsamdaki yabanci uyruklu 6gretim elemaninin
yiiksekogretim kurumlart itibariyle dagilimu, isim, ticret ve sdzlesme 6rneginin vizesi, sozlegsme siiresinin uzatilmasi ve sona
erdirilmesi, Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilir.”

,)( MADDE 17 — 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin; (b) fikrasinda yer alan “ile saglik uygulama ve aragtirma
merkezleri i¢in asgari yiizde 35'i, ziraat ve veteriner fakiilteleri, sivil havacilik yiiksekokulu ile biinyesinde atélye veya
laboratuar bulunan yiiksekdgretim kurumlari i¢in asgari yiizde 25', diger yiiksekogretim kurumlari i¢in ise asgari yiizde 15'i,”
ibaresi “saglik uygulama ve arastirma merkezleri ile acik 6gretim hizmeti veren yiiksekogretim kurumlari igin asgari yiizde
35'i, ziraat ve veteriner fakiilteleri, sivil havacilik yiiksekokulu, siirekli egitim merkezleri ile biinyesinde atolye veya
laboratuar bulunan yiiksekogretim kurumlari i¢in asgari yiizde 30’u, diger yiiksekdgretim kurumlari igin ise asgari yiizde 15'i,”
seklinde; “yiizde 50'sine kadar” ibaresi “yiizde 75’ine kadar” geklinde; ayni fikranin ikinci paragrafinda yer alan “yiizde 5°i”
ibaresi “en az yiizde 5’i” seklinde degistirilmis; (c) fikrasinin (1) numarali bendinde yer alan “makam” ibaresinden once
gelmek iizere “28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun gegici 3 tincii maddesinin beginci fikrasi uyarinca 6denen tazminat
dahil,” ibaresi, (2) numarali bendinde yer alan “657 sayili Devlet Memurlari Kanununa” ibaresinden 6nce gelmek iizere
“Diger 6gretim elemanlarina ve” ibaresi eklenmig; “digerleri” ibaresi “diger 6gretim elemanlari ile diger personel” seklinde
degistirilmig; (d) fikrasinda yer alan “kurumlarinda tiretilen” ibaresi “kurumlari ile sirekli egitim merkezleri, acik ogretim
hizmeti veren yiiksekogretim kurumlari ile diizenli doner sermaye geliri olan yiiksekdgretim kurumlarinda iiretilen” seklinde
degistirilmig; (e) fikrasinin birinci paragrafinda yer alan “hizmeti veren” ibaresinden 6nce gelmek iizere “veya hizmet
bedelinin pesin tahsil edilmesi halinde hizmetin ger¢eklesme oranina bagli olarak aylara béliinerek” ibaresi eklenmis, fikranin

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2011/03/20110303-3 . htm 16032011



Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yaym Genel Miidiirligii Page 11 of 24

ikinci paragrafinin sonuna “Bu kapsamda bulunan hizmetler ile 6gretim elemanlarinin yiiksekogretim kurumlarinin
imkanlarini kullanmaksizin verdikleri hizmetler kargiliginda elde edilen gelirlerden (b) fikrasimin birinci bendi uyarinca
yapilacak kesintilerin uygulanmasinda asgari yiizde 15 orant uygulanir.” ciimlesi eklenmig; (f) fikrasinin tiglincii paragrafinda
yer alan “(c), (d) ve (e)” ibaresi “(c) ve (d)” seklinde ve (h) fikrasi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“h) Doner sermaye isletmesi faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde, kaynaklarin ekonomik, verimli ve tasarruflu
kullaniImasi esastir. Yapilacak olan 6demelerde gelir-gider dengesinin gozetilmesi zorunludur.

Yapilacak ek 6demenin oranlari ile bu 6demelerin esas ve usulleri; yiiksekdgretim kurumlarinin hizmet sunum gartlari
ve kriterleri, personelin kadro ve gérev unvani, gérev yeri, ¢aligma gartlar1 ve siiresi, egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetleri
ve mesleki uygulamalar ile ilgili performans: ve ozellik arz eden riskli boliimlerde ¢aligma gibi hizmete katka unsurlari esas
alinarak Maliye Bakanliginin uygun goriisii tizerine Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikartilacak yonetmelikle belirlenir. Bu
yonetmelikte belirlenen temel ilkeler ¢cercevesinde iiniversite yonetim kurullarr gerekli diizenlemeleri yapmaya yetkilidir.

1/3/2006 tarihinden 6nce kurulan iiniversitelerin tip ve dig hekimligi fakiilteleri ile saglik uygulama ve aragtirma
merkezlerinde (hastaneler déahil) gorev yapan personele bu madde uyarinca her ay yapilacak ek 6deme tutari, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 3 iincii maddesi uyarinca kadro ve gérev unvani veya pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan
ek odeme tutarindan az olamaz. Bu kapsamdaki personel i¢in 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 3 iincii
maddesinin iigiincii fikrasi hitkmi uygulanmaz.”

MADDE 18 — 78 sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 15 - Atatiirk Universitesi, Cumhuriyet Universitesi, Erciyes Universitesi, Eskisehir Osmangazi
Universitesi, Gaziosmanpaga Universitesi, Inonii Universitesi, Kafkas Universitesi, Kahramanmaras Siit¢ii Imam
Universitesi, Kirikkale Universitesi, Kocaeli Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi, Selguk Universitesi ve Uludag
Universitesinde kullanilmak iizere ekli (3) sayili listede yer alan 6gretim elemanlarina ait kadrolar ihdas edilerek bu Kanun
Hiikmiinde Kararnameye baglh cetvellerde, ilgili tiniversitelere ait boliimlere eklenmistir.”

MADDE 19 - 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 13 — Akdeniz Universitesi, Bozok Universitesi, Eskisehir Osmangazi Universitesi, Gaziosmanpasa
Universitesi, Kafkas Universitesi, Kahramanmarag Siitcii Imam Universitesi, Kirikkale Universitesi, Mustafa Kemal
Universitesi ve Ondokuz Mayis Universitesinde kullanilmak iizere ekli (4) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek bu
Kanun Hitkmiinde Kararnameye bagli cetvellerde, ilgili iiniversitelere ait boliimlere eklenmigtir.”

Yiiriirliik
MADDE 20 - (1) Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 21 — (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
2/3/2011
(1) SAYILI CETVEL
OSYM BASKANLIGI SOZLESME UCRET CETVELI (BRUT TL)
GOREV UNVANI EN AZ EN COK
Daire Bagkani, 1. Hukuk Miisaviri 1.821 2.541
Hukuk Miisaviri, Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri 1.807 2.488
Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Uzmani
Kadro Derecesi 1 1.807 2.488
Kadro Derecesi 2 1.775 2.426
Kadro Derecesi 3 1.757 2.407
Kadro Derecesi 4 1.738 2.391
Kadro Derecesi 5 1.720 2.372
Kadro Derecesi 6 1.701 2.353
Kadro Derecesi 7 1.682 2.335
Temsilcilikleri Yonetmekle Gorevlendirilen Sube Miidiirii 1.682 2.335
Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Uzman Yardimeisi 830 1.877
(1) SAYILI LISTE

KURUMU  : OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZ] BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST
KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI] ADEDI
GIH Soru Hazirlama ve Gelistirme Daire Baskam 1 1
GIH Sinav Hizmetleri Daire Baskan 1 1
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